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Приложение 7 

 
Кадровое обеспечение образовательной программы высшего образования 

по направлению подготовки 38.04.03 «Управление персоналом», направленность (профиль) «Управление персоналом на транспорте»,  

очная форма обучения  

 

Таблица 7.1 – Сведения о научном руководителе образовательной программы высшего образования 

№ 

п\

п 

Ф.И.О. 

научного 

руководи-

теля 

Условия 

привлече-

ния (ос-

новное 

место ра-

боты: 

штатный, 

внутрен-

ний сов-

меститель, 

внешний 

совмести-

тель; 

по догово-

ру ГПХ) 

Ученая 

степень, 

ученое 

звание 

Тематика само-

стоятельной 

научно-

исследователь-

ской (творческой) 

деятельности 

(участие в осу-

ществлении такой 

деятельности) по 

направлению 

подготовки, а 

также наимено-

вание и реквизи-

ты документа, 

подтверждающие 

ее закрепление 

Публикации в ведущих отечественных 
рецензируемых научных журналах и 

изданиях 

Публикации в зарубеж-

ных рецензируемых 

научных журналах и 

изданиях 

Апробация результатов науч-

но-исследовательской (творче-

ской) деятельности на нацио-

нальных и международных 

конференциях, с указанием 

темы статьи (темы доклада) 

 

1 Васильцова  

Людмила 

Ивановна 

Штатный Долж-

ность – 

профес-

сор; 

ученая 

степень – 

доктор 

экономи-

ческих 

наук; 

ученое 

звание – 

профес-

сор. 

Шифр темы: 

УПИС-3, наимено-

вание темы: 

«Социальные тех-

нологии в управ-

лении человече-

скими ресурсами», 

сроки выполнения: 

2017-2021гг. Тема 

утверждена ректо-

ром УрГУПС Гал-

киным А.Г. 

14.06.2018г. 

 

1. Васильцова Л.И., Невьянцева Н.Н. 

Рынок социальных услуг: векторы разви-

тия и социально-экономические послед-

ствия // Дискуссия. – 2017. – № 5(79). – 

С. 68-73. 

2. Васильцова Л.И. Жесткая оптими-

зация системы здравоохранения приве-

дет к «расчеловечиванию» общества // 

Дискуссия. – 2017. – № 8(82). – С. 6-15. 

3. Vasiltsova L.I., Sergeeva M.G., Koma-

rovskaya E.P., Bakhtigulova L.B., 

Tabuyeva E. V., Kalashnikov 

P.F.«Educational company»: Peculiarities 

of the technology’s implementation at dif-

ferent educational levels when forming the 

economic competencies of future special-

ists. Revista ESPACIOS. ISSN 0798 1015. 

– 2018. – Vol. 39 (Nº 02). 

Васильцова Л.И., Алек-

сандрова Н.А,, Особен-

ности кадровой политики 

организации в условиях 

кризиса.   Международ-

ная, за рубежом; 

07.05.2018;  г.Костанай 

Республики Казахстан,  

Костанайский инженер-

но-экономический уни-

верситет им. 

М.Дулатова; Научный 

взгляд в будущее как 

путь модернизации об-

щественного сознания 

 

 

 

1. Международная научно-

практическая конференция, г. 

Екатеринбург. «Достойный труд 

– основа стабильного общества». 

Тема доклада «Повышение эф-

фективности труда преподавате-

лей бюджетных учреждений: 

мотиваторы и демотиваторы», 

30.10.2018г. 

2. Международная научно-

практическая конференция, г. 

Екатеринбург, «Достойный труд 

– основа стабильного общества». 

Тема доклада «Особенности под-

готовки специалистов для циф-

ровой экономики», 24.10.2018г. 

3. Всероссийская научно-

практическая конференция 
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4. Васильцова Л.И., Айзикович А.А. 

Российский и зарубежный опыт развития 

здравоохранения в условиях глобализа-

ции: экономические аспекты // Дискус-

сия. – 2018. – № 2(87). – С. 12-18 

 

 

 

 

 

 

  

 

«Научная организация труда: 

история, современность, пер-

спективы». Тема доклада «Под-

готовка специалистов для циф-

ровой экономики», 24.10.18 

4. Международная научно-

практическая конференция 

«Научный взгляд в будущее – 

как путь модернизации обще-

ственного сознания», г. Коста-

най. Тема доклада «Особенности 

кадровой политики организации 

в условиях кризиса», 

07.05.2018г.  

5. Международная научно-

практическая конференция «Ор-

ганизационно-экономические и 

социальные проблемы и пер-

спективы транспортной отрасли» 

26.01.2018, Екатеринбург, 

Уральский государственный 

университет путей сообщения. 

Тема доклада «Управление пер-

соналом в России: становление 

профессии и современные тен-

денции развития» 

6. Х Международная научно-

практическая конференция «Бу-

дущее транспорта России – 

2018»  25.04.2018, Екатеринбург, 

Уральский государственный 

университет путей сообщения 

Тема доклада «Управление соци-

альным пакетом транспортного 

предприятия» 
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Таблица 7.2 – Сведения о кадровом обеспечении образовательной программы высшего образования 

№ Ф.И.О. препода-

вателя, реали-

зующего про-

грамму 

Условия при-

влечения (ос-

новное место 

работы: штат-

ный, внутрен-

ний совмести-

тель, внешний 

совместитель; 

по договору 

ГПХ) 

Должность, 

ученая степень, 

ученое звание 

Перечень читае-

мых дисциплин 

Уровень образования, 

наименование специально-

сти, направления подготов-

ки, наименование присво-

енной квалификации 

Сведения о дополнительном професси-

ональном образовании 

Объем учебной 

нагрузки* по 

дисциплинам, 

практикам, ГИА 

Контактная ра-

бота 

количе-

ство 

часов 

доля 

ставки 

1 Александрова 

Надежда  

Анатольевна 

Штатный Должность – 

доцент; 

ученая степень  

–кандидат фило-

софских наук; 

ученое звание – 

доцент. 

Технологии 

управления разви-

тием персонала 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Философия, ква-

лификация: Философ. Препо-

даватель. 

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Социология и политология, 

квалификация: Право на ве-

дение профессиональной 

деятельности в сфере Препо-

давания социологии и поли-

тологии, 1008 ч. 1999. 

Профессиональная перепод-

го-товка по специальности 

Ме-неджмент, квалификация: 

Право на ведение профессио-

нальной деятельности в сфере 

Менеджмент. 1008ч, 2012. 

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Управление персоналом, 

квалификация: Право на ве-

дение профессиональной 

деятельности  в сфере Управ-

ление персоналом. 512ч, 

2018. 

Повышение квалификации 

"Управление качеством образования. 

Тема: Семь ошибок, допускаемых вузами 

при государственной аккредитации и 

контрольно-надзорных мероприятиях", 

40 часов, АНО ДПО "Учебно-

консультационный центр" г. Йошкар-

Ола, 2017. 

Повышение квалификации 

"Охрана труда", 40 часов, Институт до-

полнительного профессионального обра-

зования АКО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Оказание первой помощи пострадав-

шим", 16 часов,  Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Информационные системы и техноло-

гии. Организация электронного обучения 

в вузе (BlackBoard)", 20 часов,  Институт 

дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Формирование коммуникативной ком-

петентности для взаимодействия с людь-

ми с ограниченными возможностями 

здоровья", 16 часов,  ГАУ ДПО СО "Ре-

гиональный кадровый центр государ-

ственного и муниципального управле-

79,4 0,122 

Современные 

проблемы и тех-

нологии управле-

ния персоналом 

42,3 0,065 

Производственная 

практика (научно-

исследовательская 

работа) 

59,4 

 

0,091 

 

 

Защита выпуск-

ной квалификаци-

онной работы, 

включая подго-

товку к защите и 

процедуру защи-

ты (проверка ВКР 

зав. кафедрой) и 

консультирование 

по нормоконтро-

лю 

3,5 

 

0,005 

Управление соци-

альным развитием 

персонала* 

19 

 

0,029* 

 

Социальная адап-

тация в професси-

ональной дея-

тельности (специ-

ализированная 

адаптационная 

дисциплина)* 

37,8 0,058* 
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ния", 2018. 

Повышение квалификации 

"Современное социологическое знание: 

теория, методология эмпирического ис-

следования», 20 часов,  Институт допол-

нительного профессионального образо-

вания Академии корпоративного образо-

вания ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Пожарно-технический минимум", 30 

часов,  Институт дополнительного про-

фессионального образования Академии 

корпоративного образования ФГБОУ ВО 

УрГУПС, 2018. 

Профессиональная переподготовка по 

специальности Управление персоналом, 

квалификация: Право на ведение профес-

сиональной деятельности  в сфере 

Управление персоналом. 512ч., 2018. 

2 Васильцова  

Людмила  

Ивановна 

Штатный Должность – 

профессор; 

ученая степень – 

доктор эконо-

мических наук; 

ученое звание – 

профессор. 

Защита выпуск-

ной квалификаци-

онной работы, 

включая подго-

товку к защите и 

процедуру защи-

ты 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Экономика труда, 

квалификация: Экономист. 

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Управление персоналом, 

квалификация: Право на ве-

дение профессиональной 

деятельности в сфере управ-

ления персоналом, 256ч., 

2018. 

Повышение квалификации 
"Оказание первой помощи пострадав-
шим", 16 часов, Институт дополнитель-
ного профессионального образования 
Академии корпоративного образования 
ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 
Повышение квалификации 
"Информационные системы и техноло-
гии. Организация электронного обучения 
в вузе (BlackBoard)",  36 часов, Институт 
дополнительного профессионального 
образования Академии корпоративного 
образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 
Повышение квалификации 
"Экономика труда и управление трудо-
выми ресурсами на железнодорожном 
транспорте. Управление качеством", 20 
часов, Институт дополнительного про-
фессионального образования Академии 
корпоративного образования ФГБОУ ВО 
УрГУПС, 2018. 
Профессиональная переподготовка по 
специальности Управление персоналом, 
квалификация: Право на ведение профес-
сиональной деятельности в сфере управ-
ления персоналом, 256ч., 2018. 

30,5 

 

0,051 

 

 

 

Защита выпуск-

ной квалификаци-

онной работы, 

включая подго-

товку к защите и 

процедуру защи-

ты  – консульта-

ция по экономике 

 

2 

 

 

 

0,003 
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3 Веретенникова 

Анна  

Юрьевна 

Штатный, 

внешний совме-

ститель 

Должность  – 

доцент; 

научный со-

трудник Феде-

рального  госу-

дарственного  

бюджетного  

учреждения 

науки «Инсти-

тут экономики 

Уральского от-

деления Россий-

ской академии 

наук»; 

ученая степень – 

кандидат эконо-

мических наук; 

ученое звание 

отсутствует.  

Информационное 

обеспечение про-

фессиональной 

деятельности 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Управление ин-

новациями, квалификация: 

Инженер-менеджер. 

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Информационные системы и 

технологии, квалификация: 

Право на ведение профессио-

нальной деятельности в сфере 

Информационные системы и 

технологии, 256ч., 2018. 

Повышение квалификации 

"Оказание первой помощи пострадав-

шим", 16 часов,  Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Информационные системы и техноло-

гии. Организация электронного обучения 

в вузе (BlackBoard) ", 20 часов,  Институт 

дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Экономика труда и управление трудо-

выми ресурсами на железнодорожном 

транспорте. Управление качеством", 20 

часов,  Институт дополнительного про-

фессионального образования Академии 

корпоративного образования ФГБОУ ВО 

УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Современные технологии управления и 

документирование работы с персона-

лом", 20 часов,  Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Профессиональная переподготовка по 

специальности Информационные систе-

мы и технологии, квалификация: Право 

на ведение профессиональной деятельно-

сти в сфере Информационные системы и 

технологии. 256 ч, 2018. 

81,15 

 

0,125 

 

Компьютерные 

технологии в 

управлении пер-

соналом* 

81,15 

 

0,125* 

 

 

4 Воронова  

Ирина  

Борисовна 

По договору 

ГПХ  

Должность - 

ведущий специ-

алист по управ-

лению персона-

лом АО «ФПК»; 

ученая степень 

отсутствует, 

ученое звание 

отсутствует. 

 

Защита выпуск-

ной квалификаци-

онной работы, 

включая подго-

товку к защите и 

процедуру защи-

ты  

Высшее профессиональное по 

специальности Управление 

персоналом, квалификация: 

менеджер.  

Повышение квалификации 

"Охрана труда", 40 часов, Институт до-

полнительного профессионального обра-

зования АКО УрГУПС, 2019. 

 

0,5 0,001 
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5 Гнатив  

Марина  

Петровна 

Штатный, 

внешний совме-

ститель 

Должность  – 

доцент;  

начальник  До-

рожного  центра 

профессиональ-

ного отбора 

кадров АХЦ 

СЖД - филиала 

ОАО «РЖД»4. 

ученая степень  

–кандидат со-

циологических 

наук; 

ученое звание 

отсутствует. 

 

Технологии 

управления разви-

тием персонала 

Высшее образование - бака-

лавриат по специальности 

Социология, квалификация: 

Бакалавр. 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Социология, ква-

лификация: Магистр социо-

логии. 

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Менеджмент организации, 

специализация "Стратегия 

управления предприятием", 

квалификация: Право на ве-

дение профессиональной 

деятельности в сфере Ме-

неджмент организации, 2013. 

Повышение квалификации 

"Оказание первой помощи пострадав-

шим", 16 часов,  Институт дополнитель-

ного профессионального  

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Современные технологии управления и 

документирование работы с персона-

лом", 20 часов,  Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Современные проблемы в области без-

опасности жизнедеятельности, экологии 

и здоровьесберегающих технологий", 20 

часов,  Институт дополнительного профес-

сионального образования Академии корпо-

ративного образования ФГБОУ ВО Ур-

ГУПС, 2018. 

79,9 

 

 

0,123 

 

Защита выпуск-

ной квалификаци-

онной работы, 

включая подго-

товку к защите и 

процедуру защи-

ты  

30 

 

0,046 

 

 

6 Гусев  

Александр  

Андреевич 

Штатный, внут-

ренний совме-

ститель 

Должность – 

доцент; 

ученая степень – 

кандидат эконо-

мических наук; 

ученое звание – 

доцент. 

Управление рис-

ками 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Менеджмент 

организации, квалификация: 

Менеджер.  

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Экономика, квалификация: 

Право на ведение профессио-

нальной деятельности в сфере 

Экономика. Институт допол-

нительного профессиональ-

ного образования Академии 

корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 256ч., 

2018. 

 

 

Повышение квалификации "Управление 

качеством образования. Семь ошибок, 

допускаемых вузами при государствен-

ной аккредитации и контрольно-

надзорных мероприятиях", 40 часов, 

АНО ДПО "Учебно-консультационный 

центр",  г. Йошкар-Ола, 2017. 

Повышение квалификации 

"Оказание первой помощи пострадав-

шим", 16 часов, Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Информационные системы и техноло-

гии. Организация электронного обучения 

в вузе (BlackBoard)", 20 часов, Институт 

дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Проектирование и модернизация обра-

зовательных программ ВО и СПО с ис-

38,05 0,059 
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пользованием инструментов онлайн-

обучения", 36 часов, Уральский феде-

ральный университет имени первого 

Президента России Б.Н.Ельцина, 2018. 

Повышение квалификации 

"Современные отраслевые проблемы 

организационно-управленческой дея-

тельности", 20 часов, Институт дополни-

тельного профессионального образова-

ния Академии корпоративного образова-

ния ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Профессиональная переподготовка по 

специальности Экономика, квалифика-

ция: Право на ведение профессиональной 

деятельности в сфере Экономика. 256ч, 

Институт дополнительного профессио-

нального образования Академии корпо-

ративного образования ФГБОУ ВО Ур-

ГУПС, 2018. 

7 Дмитренко  

Наталья  

Валентиновна 

Штатный, 

внешний совме-

ститель 

Должность  – 

доцент;  

заместитель 

начальника цен-

тра по кадрам и 

социальным 

вопросам Екате-

ринбург-ского  

информационно-

вычислительно-

го центра Глав-

ного  вычисли-

тельного  центра 

– Филиала ОАО 

РЖД; 

ученая степень – 

кандидат эконо-

мических  наук; 

ученое звание 

отсутствует.  

Социальная и 

кадровая полити-

ка государства и 

организации 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Автоматика, те-

лемеханика и связь на желез-

нодорожном транспорте, 

квалификация: Инженер пу-

тей сообщения-электрик. 

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

«Экономика и управление на 

предприятии (железнодорож-

ный транспорт)», квалифика-

ция: Право на ведение про-

фессиональной деятельности 

в сфере Экономики и управ-

ления на предприятии ж.д.т., 

2010. 

Повышение квалификации 

"Оказание первой помощи пострадав-

шим", 16 часов, Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Информационные системы и техноло-

гии. Организация электронного обучения 

в вузе (BlackBoard)", 20 часов,  Институт 

дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Охрана труда для руководителей и спе-

циалистов ОАО "РЖД",  40 часов, АНО 

ДПО "Корпоративный университет 

РЖД", 2018. 

Повышение квалификации 

"Современные технологии управления и 

документирование работы с персона-

лом", 20 часов, Институт дополнительно-

го профессионального образования Ака-

демии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

78,65 

 

0,121 

 

Учебная практика 

(практика по по-

лучению первич-

ных профессио-

нальных умений и 

навыков) 

1,6 

 

0,002 

Защита выпуск-

ной квалификаци-

онной работы, 

включая подго-

товку к защите и 

процедуру защи-

ты  

30 

 

 

0,046 
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8 Дуран  

Татьяна  

Валентиновна 

Штатный, 

внешний совме-

ститель 

Должность – 

доцент; 

ученая степень  

– кандидат со-

циологических 

наук;  

ученое звание  – 

доцент. 

 

Социальная и 

кадровая полити-

ка государства и 

организации 

Высшее образование – специ-

алитет по Специальности 

Государственное и муници-

пальное управление, квали-

фикация:  Менеджер.  

Высшее образование – маги-

стратура по специальности 

Государственное и муници-

пальное управление, Магистр 

менеджмента.  

Повышение квалификации 

"Оказание первой помощи пострадав-

шим", 16 часов,  Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2019. 

Повышение квалификации 

"Информационные системы и техноло-

гии. Организация электронного обучения 

в вузе (BlackBoard)", 20 часов, Институт 

дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2019. 

39,6 0,061 

9 Затопляев  

Алексей  

Владимирович 

По договору 

ГПХ  

Должность - 

начальник 

службы управ-

ления персона-

лом Свердлов-

ской железной 

дороги – филиа-

ла ОАО «РЖД»; 

ученая степень 

отсутствует, 

ученое звание 

отсутствует 

Защита выпуск-

ной квалификаци-

онной работы, 

включая подго-

товку к защите и 

процедуру защи-

ты  

Высшее профессиональное по 

специальности Вагоны, ква-

лификация: инженер путей 

сообщения.  

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Управление персоналом, 

квалификация: Право на ве-

дение профессиональной 

деятельности в сфере управ-

ления персоналом,  «Новая 

реальность управления пер-

соналом», 256ч. , 2018. 

Профессиональная переподготовка по 

специальности Управление персоналом, 

квалификация: Право на ведение профес-

сиональной деятельности в сфере управ-

ления персоналом, «Новая реальность 

управления персоналом», 256ч. , 2018. 

0,75 0,001 

10 Ильясов  

Олег  

Рашитович 

Штатный Должность – 

профессор; 

ученое звание 

отсутствует. 

Управление без-

опасностью труда 

на транспорте 

Высшее образование по спе-

циальности Биология, квали-

фикация: Биолог. Преподава-

тель. 

Высшее образование по спе-

циальности Охрана труда, 

квалификация: Специалист в 

области охраны труда.  

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Охрана труда, квалификация: 

Специалист в области охраны 

труда. 256 часов, 2016. 

Повышение квалификации 

"Оказание первой помощи пострадав-

шим", 16 часов, Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Информационные системы и техноло-

гии. Организация электронного обучения 

в вузе (BlackBoard)", 20 часов, Институт 

дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Обеспечение экологической безопасно-

сти при работах в области обращения с 

опасными отходами", 40 часов, Институт 

дополнительного профессионального 

38,05 

 

0,063 

 

 

Современные 

проблемы без-

опасности труда 

на транспорте* 

38,05 

 

 

0,063* 
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образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Современные проблемы в области без-

опасности жизнедеятельности, экологии 

и здоровьесберегающих технологий", 20 

часов, Институт дополнительного про-

фессионального образования Академии 

корпоративного образования ФГБОУ ВО 

УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Обучение преподавателей предмета 

"Первая помощь" (методика и приемы 

преподавания предмета)",  72 часа, АНО 

ДПО "Центр профессионального разви-

тия ПРОФИ", 2018. 

Повышение квалификации 

"Формирование коммуникативной ком-

петентности для взаимодействия с людь-

ми с ограниченными возможностями 

здоровья",  16 часов, ГАУ ДПО Сверд-

ловской области "Региональный кадро-

вый центр государственного и муници-

пального управления", 2018. 

11 Качалов  

Александр  

Владимирович 

Штатный Должность – 

доцент;  

 ученая степень 

– кандидат педа-

гогических наук; 

ученое звание -  

доцент. 

Иностранный 

язык в професси-

ональной сфере (в 

управлении пер-

соналом) 

Высшее профессиональное по 

специальности Филология 

(английский и французский 

языки), квалификация: Учи-

тель английского и француз-

ского языков.  

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Менеджмент организации со 

специализацией "Управление 

образованием", квалифика-

ция: Право на ведение про-

фессиональной деятельности 

в сфере Менеджмент органи-

зации со специализацией 

"Управление образованием", 

836ч, 2009. 

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Педагогика профессиональ-

Повышение квалификации "Оказание 

первой помощи пострадавшим", 16 часов 

, Институт дополнительного профессио-

нального образования Академии корпо-

ративного образования ФГБОУ ВО Ур-

ГУПС, 2017. 

Повышение квалификации "Информаци-

онные системы и технологии. Организа-

ция электронного обучения в вузе 

(BlackBoard)", 20 часов. Институт допол-

нительного профессионального образо-

вания Академии корпоративного образо-

вания ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации "Педагогиче-

ские технологии преподавания ино-

странного языка в техническом вузе"  20 

часов, Институт дополнительного про-

фессионального образования Академии 

корпоративного образования ФГБОУ ВО 

УрГУПС, 2018. 

81,7 0,126 
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ного образования, квалифи-

кация: Право на ведение про-

фессиональной деятельности 

в сфере Педагогика профес-

сионального образования, 256 

часов, 2018.  

 

Профессиональная переподготовка по 

специальности Педагогика профессио-

нального образования, квалификация: 

Право на ведение профессиональной 

деятельности в сфере Педагогика про-

фессионального образования, 256 часов, 

2018. 

12 Махт  

Наталья  

Фердинандтовна 

 

Штатный, 

внешний совме-

ститель 

Должность - 

доцент; Заме-

ститель началь-

ника дирекции 

(по кадрам и 

социальным 

вопросам) Цен-

тральной  ди-

рекции моторва-

гонного по-

движного соста-

ва – Филиала 

ОАО "РЖД"; 

ученая степень 

отсутствует; 

ученое звание 

отсутствует. 

Производственная 

практика (практи-

ка по получению 

профессиональ-

ных умений и 

опыта профессио-

нальной деятель-

ности (технологи-

ческая) 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Математика с 

дополнительной специально-

стью информатика, квалифи-

кация: Учитель математики и 

информатики. 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Управление пер-

соналом, квалификация: Ме-

неджер. 

Повышение квалификации 

"Наставничество: искусство обучения на 

рабочем месте", 52 часа,  Автономная 

некоммерческая организация "Корпора-

тивный университет ОАО "РЖД", 2017. 

Повышение квалификации 

"Корпоративный лидер – 2018", 140 ча-

сов,  Автономная некоммерческая орга-

низация "Корпоративный университет 

ОАО "РЖД", 2018. 

Повышение квалификации 

"Современные технологии управления и 

документирование работы с персона-

лом", 20 часов,  Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Информационные системы и техноло-

гии. Организация электронного обучения 

в вузе (BlackBoard)", 20 часов,  Институт 

дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Оказание первой помощи пострадав-

шим", 16 часов, Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

1,6 0,002 

Преддипломная 

практика 

3,2 

 

0,005 

 

Защита выпуск-

ной квалификаци-

онной работы, 

включая подго-

товку к защите и 

процедуру защи-

ты  

30 

 

 

0,046 

 

 

13 Неганова  

Валентина  

Петровна 

Штатный, 

внешний совме-

ститель 

Должность – 

профессор; уче-

ная степень  –  

доктор техниче-

ских наук;  

ученое звание – 

отсутствует. 

Методология 

научных исследо-

ваний 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности  

Научный коммунизм, квали-

фикация: Преподаватель 

научного коммунизма и об-

ществоведения.  

Повышение квалификации 

"Методология и методы научных иссле-

дований", 20 часов, Институт дополни-

тельного профессионального образова-

ния Академии корпоративного образова-

ния ФГБОУ ВО УрГУПС, 2019. 

Повышение квалификации "Оказание 

78,1 0,130 
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Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Финансы и кре-

дит, квалификация: Эконо-

мист. 

первой помощи пострадавшим", 16часов,  

 Институт дополнительного профессио-

нального образования Академии корпо-

ративного образования ФГБОУ ВО Ур-

ГУПС, 2019. 

Повышение квалификации 

"Информационные системы и техноло-

гии. Организация электронного обучения 

в вузе (BlackBoard)", 20 часов, Институт 

дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2019. 

14 Семенко  

Ирина  

Егоровна 

Штатный Должность – 

доцент;  

 ученая степень 

– кандидат педа-

гогических наук; 

ученое звание –  

доцент. 

Методика препо-

давания дисци-

плин по програм-

мам высшего 

образования 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Машиностроение, 

квалификация: Инженер-

педагог.  

Профессиональная переподго-

товка по специальности Ме-

неджмент, квалификация: Пра-

во на ведение профессиональ-

ной деятельности в сфере Ме-

неджмент, 1008 ч. 2012. 

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Психология, квалификация: 

Право на ведение профессио-

нальной деятельности в сфере 

Психология, 520ч, 2018. 

Повышение квалификации 

"Оказание первой помощи пострадав-

шим", 16 часов, Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Информационные системы и техноло-

гии. Организация электронного обучения 

в вузе (BlackBoard) ", 20 часов, Институт 

дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Корпоративный лидер. Основы управ-

ленческой эффективности», 70ч., АНО 

ДПО "Корпоративный университет 

РЖД", 2018. 

Повышение квалификации 

"Корпоративный лидер. Основы управ-

ленческой эффективности. Учебный 

модуль "Развитие персональной эффек-

тивности руководителя". 20 часов, АНО 

ДПО "Корпоративный университет 

РЖД", 2018. 

Повышение квалификации 

"Корпоративный лидер. Основы управ-

ленческой эффективности. Учебный 

модуль "Управление персоналом: лидер-

ство, команда, руководство людьми". 20 

часов, АНО ДПО "Корпоративный уни-

верситет РЖД", 2018. 

 76,35 

 

0,117 

 

Производственная 

практика (педаго-

гическая) 

1,6 0,002 
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Повышение квалификации 

"Экономика труда и управление трудо-

выми ресурсами на железнодорожном 

транспорте. Управление качеством", 20 

часов, Институт дополнительного про-

фессионального образования Академии 

корпоративного образования ФГБОУ ВО 

УрГУПС. 2018. 

Повышение квалификации 

"Педагогика и психология высшей шко-

лы", 20 часов, Институт дополнительного 

профессионального образования АКО 

УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Организация и проведение практик обу-

чающихся по программам высшего обра-

зования", 18 часов, Институт дополни-

тельного профессионального образова-

ния Академии корпоративного образова-

ния ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Профессиональная переподготовка по 

специальности Психология, квалифика-

ция: Право на ведение профессиональной 

деятельности в сфере Психология. 520ч, 

2018. 

15 Сидоренков 

Дмитрий  

Сергеевич 

По договору 

ГПХ  

Должность - 

заместитель 

начальника ди-

рекции по кад-

рам и социаль-

ным вопросам 

Свердловской 

дирекции ин-

фраструктуры  

Центральной 

дирекции ин-

фраструктуры – 

филиала ОАО 

«РЖД». 

Ученая степень 

отсутствует, 

ученое звание 

отсутствует 

 

Защита выпуск-

ной квалификаци-

онной работы, 

включая подго-

товку к защите и 

процедуру защи-

ты  

Высшее профессиональное по 

специальности Строительство 

железных дорог, путь и путе-

вой хозяйство, квалификация: 

инженер путей сообщения.  

 0,5 0,001 
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16 Шестопалова 

Ольга  

Николаевна 

Штатный Должность – 

доцент; 

ведущий науч-

ный сотрудник; 

ученая степень  

– кандидат со-

циологических 

наук;  

ученое звание  – 

доцент. 

 

Современные 

методы социоло-

гических исследо-

ваний в управле-

нии персоналом 

Высшее образование - бака-

лавриат по специальности 

Социология, квалификация: 

Бакалавр Социологии. 

Высшее образование - специ-

алитет, магистратура по спе-

циальности Социология, ква-

лификация: Социолог. Пре-

подаватель по специальности 

социология. 

Профессиональная переподго-

товка по специальности Ме-

неджмент, квалификация: 

Право на ведение профессио-

нальной деятельности в сфере 

Менеджмент. 1008ч, 2012. 

Профессиональная перепод-

готовка по специальности 

Социальная психология и 

психологическое консульти-

рование, квалификация: Пра-

во на ведение профессио-

нальной деятельности в сфере 

Психологии, 1080 ч., 2017. 

Повышение квалификации 

"Управление качеством образования по 

теме "Семь ошибок, допускаемых вузами 

при государственной аккредитации и 

контрольно-надзорных мероприятиях", 

40 часов, АНО ДПО "Учебно-

консультационный центр" г. Йошкар-

Ола, 2017. 

Повышение квалификации 

"Оказание первой помощи пострадав-

шим", 16 часов,  Институт дополнитель-

ного профессионального образования 

Академии корпоративного образования 

ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Информационные системы и техноло-

гии. Организация электронного обучения 

в вузе (BlackBoard)", 20 часов,  Институт 

дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2017. 

Повышение квалификации 

"Социально-психологические аспекты 

профессиональной деятельности", 20 

часов,  Институт дополнительного про-

фессионального образования Академии 

корпоративного образования ФГБОУ ВО 

УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Современное социологическое знание: 

теория, методология эмпирического ис-

следования", 20 часов,  Институт допол-

нительного профессионального образо-

вания Академии корпоративного образо-

вания ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Организация и проведение практик обу-

чающихся по программам высшего обра-

зования", 18 часов,  Институт дополни-

тельного профессионального образова-

ния Академии корпоративного образова-

ния ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Повышение квалификации 

"Современные тенденции развития инно-

40,85 

 

0,063 

 

Социально-

экономические 

исследования в 

менеджменте* 

40,85 

 

0,063* 

 

Деловые комму-

никации* 

19,8 

 

 

0,031* 
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вационных маркетинговых технологий в 

транспортной отрасли", 18 часов, Инсти-

тут дополнительного профессионального 

образования Академии корпоративного 

образования ФГБОУ ВО УрГУПС, 2018. 

Профессиональная переподготовка по 

специальности Социальная психология и 

психологическое консультирование, 

квалификация: Право на ведение профес-

сиональной деятельности в сфере, Пси-

хологии, 1080 ч., 2017. 
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Таблица 7.3 – Состав работников из числа руководителей и работников организаций, привлекаемых к реализации ОП ВО 

№ 

п/п 

Ф.И.О. Наименование организации Должность в организации Время работы в  

организации 

Учебная нагрузка в 

рамках образова-

тельной программы 

за весь период реали-

зации (доля ставки) 

1.  Веретенникова  

Анна  

Юрьевна 

Федеральное государственное бюджетное учреждение 

науки Институт экономики Уральского отделения 

Российской академии наук 

научный сотрудник 9 лет 2 месяца 0,125 

2.  Гнатив  

Марина  

Петровна 

Административно-хозяйственный центр Свердловской 

железной дороги – филиала ОАО "РЖД"  

начальник дорожного цен-

тра профессионального от-

бора кадров 

19 лет 3 месяца 

 

0,169 

3.  Дмитренко  

Наталья  

Валентиновна  

Екатеринбургский информационно-вычислительный 

центр Главный вычислительный центр – филиала 

ОАО "РЖД" 

заместитель начальника 

центра по кадрам и соци-

альным вопросам                      

8 лет 2 месяца 

 

0,169                                                                                 

4.  Махт  

Наталья  

Фердинандтовна 

Свердловская дирекция моторвагонного подвижного 

состава Центральная дирекция моторвагонного по-

движного состава – филиала ОАО «РЖД» 

заместитель начальника ди-

рекции (по кадрам и соци-

альным вопросам) 

14 лет 2 месяца 0,053 

5.  Воронова  

Ирина  

Борисовна 

Уральский филиал акционерного общества «Феде-

ральная пассажирская компания» АО «ФПК» 

Ведущий специалист по 

управлению персоналом 

9 лет 8 месяцев 0,001 

6.  Затопляев  

Алексей  

Владимирович 

Свердловская железная дорога – филиал ОАО «РЖД» Начальник службы управле-

ния персоналом 

10 лет 1 месяц 0,001 

7.  Сидоренков  

Дмитрий  

Сергеевич 

Свердловская дирекция инфраструктуры Центральная 

дирекция инфраструктуры – филиала ОАО «РЖД» 

Заместитель начальника 

дирекции по кадрам и соци-

альным вопросам 

4 года 3 месяца 0,001 

 

 

 


